
СЕРВИС
«КАДРОВАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ»
Подбирайте персонал более качественно!

ПЕРВОЕ КРЕДИТНОЕ БЮРО 2021



ПЕРВОЕ КРЕДИТНОЕ БЮРО  ̶
IT-ЧЕМПИОН КАЗАХСТАНА

На рынке более 16 лет 99% покрытие кредитной 
информацией

Проверяем соискателей 
по открытым базам в 
автоматическом режиме

Мы с легкостью поможем вам избежать рисков:

Найма на работу 
сотрудника, у которого 
есть финансовые 
трудности

Столкновения с 
мошенниками

Краж и хищений на 
материально-
ответственных позициях
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СЕРВИС
Кадровая безопасность PRO

Разработан специально для:

Кадровых служб

HR

Рекрутинговых агентств
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Неоценимая помощь в тщательном отборе кандидатов на 
вакантные позиции на начальном этапе собеседования.

Дополнительная проверка на наличие проблем с 
невыплаченными кредитами, огромными суммами долга и 
просрочками при подборе персонала на материально-
ответственные позиции.

Получив кредитную историю потенциального кандидата и 
изучив ее, вы тут же сможете принять оперативное решение, 
стоит ли продолжать сотрудничество или есть повод 
попрощаться с ним.



КАК ЭТО РАБОТАЕТ?
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Заключаем договор

Предоставляем доступ к 
сервису

При наличии согласия кандидата, 
получаете отчет о его благонадежности 
в течение 10 минут

НЕ требует технических интеграций



ОТЧЕТ
Кадровая безопасность
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Документ, содержащий всю информацию о действующих и завершенных кредитах Физического лица, их 
суммах и сроках, дисциплине их погашения, наличия залогов и др.



ОТЧЕТ
Кадровая безопасность PRO

Полная информация по действующей/просроченной задолженности и дисциплине 
ее погашения кредитная история.

Кредитная история

Оценка кредитоспособности (балл и описание).

Персональный кредитный рейтинг соискателя

Государственные базы данных – списки алиментщиков, преступников, должников по 
налогам, штрафам, запреты на выезд, информация по исполнительным 
производствам и многое другое.

Информация из 30 публичных источников

Учет в нарко-, псих-, тубдиспансерах.

Состоит ли человек на диспансерных учетах

Размер среднемесячной официальной заработной платы за последние пол года.

Информация о среднемесячном доходе за 6 меяцев
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ОТЧЕТ
Проверка контрагента
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Предоставляется на основании Согласия 
руководителя и пакета документов

Полная расширенная 
кредитная история 

вашего контрагента –
партнера, подрядчика, 

заказчика и т.д.

Платежная дисциплина за 
последние 24 месяца;

Информация из 9 
дополнительных 

источников

Информация по 
исполнению кредитных 

обязательств;



В РАЗРАБОТКЕ     ̶
НАПОЛНЕНИЕ СЕРВИСОВ ДАННЫМИ:

Удостоверяющая информация по физическому лицу, а также информация о составе семьи;
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Информация о статусе образования (подтверждение, дипломы);

Электронная трудовая книжка сотрудника (на базе единой системы учета трудовых договоров);

Справка формы №086 (полученная сотрудником в медучреждении);

Справка об инвалидности;

Справка об отсутствии/наличии судимости.



+7 727 300 01 89

info@1cb.kz

www.1cb.kz

Сервис «Кадровая безопасноть».
ПЕРВОЕ КРЕДИТНОЕ БЮРО 2021.


